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POVJERENSTVO ZA PROVEDBU NATJECAJA

za obavljanje poslova administrativno- raCunovodstvenog radnikalice
KLASA: 112-01/17-01/1

URBROJ: 2196/01-JT-4-01-17-20

Vukovar, 4. srpnja 2017.

Povjerenstvo za provedbu natje€aja za izbor administrativho- raunovodstvenog radnika/ice
u Djecjem vrtiéu Vukovar |, objavljuje

POzZIV
za provjeru znanja i sposobnosti putem pisanog testa

l. Povjerenstvo je utvrdilo da pisanom testiranju koje ¢e se odrzat 11. srpnja 2017.
godine (utorak) u 8,00 sati, u prostorijama Podru¢nog objekta Vukovar Novi, u
Vukovaru, Zupanijska 15, mogu pristupiti kandidati:

Suada Lukas

Tatjana Zuber

Andreja Arseni¢

Vlatka Juki¢

Blazenka Turi¢

Anita Beljo

Sandra Luci¢

Marina Radman

. Maja Ivanovi¢

0. lvana Uremovi¢ Belovic¢

SO NOGORWN =

Il. Povjerenstvo je utvrdilo da pisanom testiranju ne mogu pristupiti:

1. Mirela Bukovac- ne udovoljava uvjetima Natje€aja (nepotpuna
dokumentacija)

2. Vanja Suman- ne udovoljava uvjetima Natje€¢aja (neodgovaraju¢a stru¢na
sprema)

3. Jelena Rokni¢- ne udovoljava uvjetima Natje¢aja (nema potrebnog radnog
staZa u traZenoj struci)

4. Ivana Toth- ne udovoljava uvjetima Natjec¢aja (nepotpuna dokumentacija)

5. Marica Skuban- ne udovoljava uvjetima Natje¢aja (nepotpuna
dokumentacija)

6. Nenad Mihajlovic- ne udovoljava uvjetima Natje¢aja (nema potrebnog
radnog staza u trazenoj struci)



7. Marija Stefanac- ne udovoljava uvjetima Natjeéaja (nepotpuna
dokumentacija)

8. Andrijana Vinkovic- ne udovoljava uvjetima Natje€aja (nepotpuna
dokumentacija)

9. Milan Vukmanovié- ne udovoljava uvjetima Natje€aja (nepotpuna
dokumentacija)

10. Sava IvanCevic- ne udovoljava uvjetima Natjeaja (nepotpuna
dokumentacija)

11. Andelko Kuéa- ne udovoljava uvjetima Natje€aja (nepotpuna
dokumentacija)

Na testiranje potrebno je ponijeti osobnu iskaznicu ili putovnicu i kemijsku olovku.
Ne postoji moguénost naknadnog pisanog testiranja, bez obzira na razloge zbog
kojih pojedini kandidat eventualno ne pristupi testiranju u naznaceno vrijeme.
Smatra se da je kandidat koji ne pristupi testiranju u naznaceno vrijeme povukao
prijavu na natje€aj. Smatrat ¢e se da je prijavu povukao i kandidat koji na pisanom
testiranju remeti mir i /ili pravila ponaSanja s kojima ¢e biti upoznat, kao i kandidat
koji ne predo€i osobnu iskaznicu ili putovnicu.

PRAVILA | PODRUCJE TESTIRANJA

Pisani test sastoji se od 10 pitanja. Testiranje traje 45 minuta.

Kandidati/kinje su duZni/e pridrzavati se utvrdenog vremena i rasporeda
testiranja.

Pisano testiranje sastoji se od provjere znanja bithog za obavljanje poslova
radnog mjesta odgojitelja/ice.

Svako pitanje se vrednuje od 1 boda, %2 boda ili 0 bodova, ovisno o toCnosti
odgovora.

Nakon provedenog testiranja Povjerenstvo utvrduje Rang listu kandidata/kinja
prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju, te ¢e ovisno o uspjehu na
testiranju, vrsiti i rangiranje kandidata.

Pisano testiranje sastoji se od provjere znanja bithog za obavljanje poslova

radnog mjesta, a pitanja ¢e se odnositi iz podrucja:

1. Zakon predskolskom odgoju i obrazovanju (Sluzbeni vjesnik Narodne
novine broj 10/97., 107/07. i 94/13.)

2. Zakon o racunovodstvu (Sluzbeni vjesnik Narodne novine broj 78/15.,
134/15. i 120/16.)

3. Zakon o obveznom zdravstvenom osiguranju (Sluzbeni vjesnik Narodne
novine broj 80/13. i 137/13.)

4. Zakon o porezu na dohodak (Sluzbeni vjesnik Narodne novine broj
115/16.)

5. Pravilnik o porezu na dohodak (Sluzbeni vjesnik Narodne novine broj
1/17.)

6. Zakon o doprinosima (Sluzbeni vjesnik Narodne novine broj 84/08.,
152/08., 94/09., 18/11., 22/12., 144/12., 148/13., 41/14., 143/14. i 115/16.)

7. Zakon o javnoj nabavi (Sluzbeni vjesnik Narodne novine broj 120/16.)

Rezultati pisanog testiranja bit ¢e objavljeni na web stranici Djec¢jeg vrtica Vukovar
| www.djecjivrticvukovar1.hr i oglasnoj ploCi Vrtica 14. srpnja 2017.



Ukoliko dva ili vise kandidata ostvare isti broj bodova na pisanom testiranju,
provest ¢e se intervju kojim Povjerenstvo utvrduje interese i motivaciju za rad u
Vrticu. O ovome ¢e kandidati naknadno biti obavijeSteni.

Rezultati intervju boduju se od 1 do 5.

Nakon provedenog testiranja i intervjua Povjerenstvo Ce sastaviti Rang listu
kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru.
IzvieS§¢e o provedenom postupku provjere znanja i sposobnosti podnosi se
ravnatelju i Upravnom vije¢u Djecjeg vrtiCa Vukovar | na donoSenje Odluke o
izboru.

Ovaj poziv objavljuje se na web stranici i oglasnoj ploc&i Vrtica.

Predsjednica Povjerenstva
Maja Dzapo



