Na temelju članka članku 26. Zakona o radu (Narodne novine broj 93/14., 127/17., 98/19., 151/22., 64/23.), članka 41. stavka 1. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine broj 10/97., 107/0.7, 94/13., 98/19., 57/22., 101/23.), članka 1. Pravilnika o vrsti stručne spreme stručnih radnika te vrsti i stupnju stručne spreme ostalih radnika u dječjem vrtiću (NN 133/97., 145/24.), Državnog pedagoškog standarda predškolskog odgoja i naobrazbe (Narodne novine 63/08. i 90/10.), Uredbe o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obračun plaće u javnim službama (Narodne novine  22/24.) i članka 56. Statuta Dječjeg vrtića Vukovar I, KLASA: 601-02/18-01/01, URBROJ: 2196/01-JT-4-04-18-2 od 22. ožujka 2018., Odluke o izmjeni i dopuni Statuta Dječjeg vrtića Vukovar I, KLASA: 601-02/21-01/01, URBROJ: 2196/01-JT-4-04-21-19 od 8. prosinca 2021.,Odluke o izmjeni i dopuni Statuta Dječjeg vrtića Vukovar I, KLASA: 601-07/23-01/01, URBROJ: 2196/1-13-04-23-01 od 3. siječnja 2023. te Odluke o davanju prethodne suglasnosti na Odluku o usvajanju Prijedloga izmjene i dopune Pravilnika o radu, KLASA: 601-01/25-01/4, URBROJ: 2196/1-02-25-7 od 20. listopada 2025., Upravno vijeće Dječjeg vrtića Vukovar I na 52. sjednici održanoj 14. studenog 2025. godine, donosi

ODLUKU O IZMJENI I DOPUNI
PRAVILNIKA O RADU DJEČJEG VRTIĆA VUKOVAR I


Članak 1.
U članku 94. Pravilnika o radu Dječjeg vrtića Vukovar I (KLASA: 601-07/25-01/01, URBROJ: 2196-1-13-04-25-07) mijenja se i glasi:

Radnik ima pravo na naknadu troškova prijevoza na posao i sa posla u visini troškova prijevoza mjesečne karte javnim gradskim prometom na području grada Vukovara, ako je adresa rada od adrese prebivališta udaljena 3 km ili više. 
Udaljenost između mjesta prebivališta i mjesta rada radnika utvrdit će se korištenjem aplikacije na web stranicama Hrvatskog auto kluba, putem odabira najkraće rute putovanja. 
Naknada troškova prijevoza je fiksna i ne ovisi o broju dana provedenih na radu, izuzetno kad je radnik na bolovanju cijeli mjesec, tada nema pravo na naknadu troškova prijevoza.
U slučaju da je radnik, zbog potreba poslodavca, upućen na rad na lokaciju na kojoj ostvaruje pravo na naknadu troškova prijevoza, naknada će se isplatiti u visini dnevne karte, no ne u većem iznosu od mjesečne karte.
Radnik je dužan obavijestiti poslodavca o promjeni mjesta stanovanja prije preseljenja, a najkasnije u roku od 8  dana od dana preseljenja.


Članak 2.
Sve ostale odredbe Pravilnika o radu Dječjeg vrtića Vukovar I (KLASA: 601-07/25-01/01, URBROJ: 2196-1-13-04-25-07) od 28. veljače 2025. godine ostaju nepromijenjene. 

Članak 3.
Ove Izmjene i dopune  Pravilnika o radu Dječjeg vrtića Vukovar I stupaju na snagu osmoga dana od dana objave na internetskim stranicama i oglasnim pločama Vrtića.
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